
 
Stellenausschreibung 

 
 
 
Die STADT SCHLESWIG sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Sozialpädagogische Assistentin/ 
          Sozialpädagogischen Assistenten (m/w/d) 

 
 
für die Kindertagesstätte BildungsBox, Flensburger Straße 120 in Schleswig. 
 
Die Beschäftigung erfolgt im U3-Bereich in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis in Teilzeit mit einer 
durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von 35 Stunden. 
 
Die Kita BildungsBox ist eine, in Trägerschaft der Stadt Schleswig stehende, 5-gruppige Kita mit rund 
76 Kindern und 16 Mitarbeiter*innen. 
 
Die pädagogische Arbeit orientiert sich am situationsorientierten Ansatz. 
Die Kindertagesstätte hat derzeit montags bis freitags von 6:30 Uhr bis 17:00 Uhr geöffnet. Die Arbeits-
zeiten orientieren sich an den Öffnungszeiten der Kindertagesstätte BildungsBox. 
 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 
 

➢ Zweitkraft in der Krippengruppe und Unterstützung der Gruppenleitung bei allen anfallenden 
Arbeiten 

➢ gemeinsame Planung und Organisation des Tagesablaufs im Team 
➢ Übernahme von pflegerischen Maßnahmen und hauswirtschaftlichen Tätigkeiten 

 
Änderungen/ Ergänzungen des Aufgabengebietes sind möglich. 
 
Wir bieten: 
 

➢ eine unbefristete Beschäftigung in Teilzeit mit einer durchschnittlichen regelmäßigen wöchent-
lichen Arbeitszeit von 35 Stunden 

➢ eine tarifgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe S 4 (Anlage C) des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) 

➢ eine vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit in einem qualifizierten Personalteam 
➢ die Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 

Voraussetzung für eine Einstellung ist: 
 

➢ eine abgeschlossene Ausbildung  
zur/zum staatlich anerkannten Sozialpädagogischen Assistentin bzw. Assistenten  
 
oder 
 

➢ eine nachweislich vergleichbare Qualifikation 
 
 

Erwartet werden ferner: 
 

➢ ausgeprägte Fach- und Sozialkompetenz 
➢ Kooperations- und Teamfähigkeit 
➢ verantwortungsbewusste und engagierte Arbeitsweise 
➢ Wertschätzung und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Menschen 



➢ Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen sowie an Kon-
zeptionsarbeit bezogen auf das Aufgabengebiet 

➢ Flexible Einsatzfähigkeit innerhalb der Öffnungszeiten (Bereitschaft zur Mehrarbeit) 
 
 

Bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte und 
Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten vorrangig berücksichtigt. Zudem ist die Stadt 
Schleswig bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen den verschiedengeschlechtlichen Beschäftigten zu 
erreichen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Allgemeine Fragen zur Stellenausschreibung beantwortet Ihnen 
unser Leiter des Fachdienstes Personal, Herr Thede (f.thede@schleswig.de) unter Tel. 04621/814-
111. Haben Sie konkrete Fragen zum Aufgabengebiet, steht Ihnen der Fachdienst Bildung, Familie 
und Sport, Frau Petersen (m.petersen@schleswig.de) unter Tel. 04621/814-382, gerne zur Verfü-
gung. Wir freuen uns auf Ihren Anruf. 

 

Aussagekräftige Bewerbungen mit den üblichen Bewerbungsunterlagen reichen Sie 
bitte bis spätestens zum 19.02.2025 über das Online-Bewerbungsportal auf der Home-
page der Stadt Schleswig unter www.schleswig.de (Suchbegriff: Karriere & Stellenan-
gebote) ein. 
 
Hinweise: 
Bitte beachten Sie, dass ausschließlich Bewerbungen berücksichtigt werden, die über das Online-
Bewerbungsportal eingereicht werden. Schriftlich oder per E-Mail eingereichte Bewerbungsunterla-
gen werden nicht berücksichtigt sowie aus Kostengründen auch nicht zurückgeschickt und nach Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. 
 
Nach Einreichung der Bewerbungsunterlagen erhalten Sie über das Online-Bewerbungsportal eine 
Bestätigung, dass Ihre Bewerbung eingegangen ist. Eine gesonderte schriftliche Eingangsbestäti-
gung erfolgt nicht. 
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